... il devient primordial pour chacun d’investir dans le développement

durable du capital humain.

Thématiques d’interventions

Communication
Management
Du stress a la performance
Gestion de conflits, médiation
Motivation d’équipe
Cohésion d‘équipe
Accompagnement au changement

Coachingindividuel

Interventions sur mesure au plus prét de vos besoins
Programmes a définir ensemble aprés un premier contact

Contact et renseignements

Bertrand Haumonté
Tél:0661713704
Consultant formateur management & communication
Les Thermes 73230 SAINT JEAN D’ARVEY
Siret : 518 817 432 00017 — code APE : 8559A
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b.haumonte@orange.fr
www.altitudecoaching.fr

Bertrand Haumonte
Coaching & Formation

"Le sens moteur de vos performances"

www.altitudecoaching.fr

Dans un environnement en perpétuelle évolution, il est parfois
difficile de garder le cap au milieu de la tempéte...


http://www.altitudecoaching.fr/

Secteurs d’interventions

\'d Entreprises )
tructures

™

Dirigeants, artisans, équipes

administritions,
asgociatiops

é Individuels

Particuliers, familles, couples,
adolescents, scolaires

Exemples d’interventions

Faciliter la prise de décisions (Dirigeant)
Accompagner le changement (Entreprise)

Mieux gérer le conflit (Entreprise)

Motivation et cohésion d’équipe (Entreprise)
Animer des réunions efficaces (Association)
Préparation mentale avant Paris Roubaix (Sport)
Mieux vendre (Artisanat)

Réorienter sa carriere (Particulier)

Références

Entreprises et groupes du secteur de l'industrie
Centres de formation

Ecoles et Université

Structures associatives

Sport

cadres, managers, salariés Sar|té, sicial, tourisme,
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Bertrand Haumonté, 16 ans d’expérience dans
I’'optimisation des performances individuelles et collectives.
Apres un parcours professionnel dans le sport il continue a
révéler, faire émerger et mobiliser les talents des personnes
et des équipes qu’il accompagne comme formateur en
management et communication et coach

Domaine d’expertise

Identifier vos besoins, adapter et créer au plus pres de vos attentes.

Vous faire vivre et animer un processus_pédagogique interactif,
pratique, opérationnel et convivial, adapté a tous.

Faciliter I'émergence des talents et des potentiels, pour les mettre au
service de vos projets et de I'atteinte de vos objectifs.

Favoriser I'intelligence relationnelle et émotionnelle pour une
communication plus efficace.

Donner plus de place au sens : moteur de vos actions, source de votre
motivation, indicateur de votre efficacité et accélérateur de vos
performances.

Vos bénéfices

P Fluidité et efficacité de la communication
P Clarification des objectifs

P Gestion des priorités

P Vision et projets

P Créativité et émergence de solutions

P Mobilisation des talents

& Dynamique de construction

P Renforcement de la motivation et de la confiance
& Accroissement des performances

& Cohérence des actions

P Outils et moyens concrets d’évolution

P Rentabilité optimisée

Communication, Management, Gestion de conflits, Motivation et cohésion d‘équipe, Coaching individuel
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